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 « زنان در مهندسی ایزهج» نامه اعطای آیین

 مقدمه 

ها، مراکز تحقیقاتی، و حوزه صنعت و کارآفرینی، افراد واجد شرایط با به منظور تقدیر از زنان برجسته در دانشگاه

اس این حوزه  تادانمعرفی  برجسته  آیینیا متخصصان  این  با شرایط  مطابق  دریافت  ها  برای  زنان در  »نامه  جایزه 

 شوند. معرفی می «مهندسی

در    کامپیوترتلاشگر در زمینه مهندسی برق و مهندسی    زنان  ای برای تقدیر ازجایزه،  «زنان در مهندسی جایزه  »

 داخل کشور است.  اهداف کلی اعطای این جایزه عبارتند از:

 ،کامپیوتر یمهندسمهندسی برق و زنان تاثیرگذار قدردانی از زحمات  •

 ، در این زمینه و تشویق زنان  کامپیوتر  یمهندس مهندسی برق و زنان در   ارتقای جایگاه •

 ایشان.های فعالیتایران و گسترش دامنه بخش  IEEE زنان در  ارتقای جایگاه •

 شرایط جایزه -1

 ضروری است:  زنان در مهندسیاحراز شرایط زیر جهت دریافت جایزه 

 ،(CV) تخصصی-علمی  حال  شرح ارائه •

 ، باشد  IEEEعضو  ، جایزه برای نامزدیدر زمان  •

دانشگاه  در • از  یکی  ماستخدام  یا  آموزشی ؤها  از -سسات  )اعم  کشور  داخل  عالی  آموزش  پژوهشی 

رئیس/ معاون/ دبیر انجمن  و معرفی    با تأیید حوزه صنعت / کارآفرینی )یا    آزمایشی(-قطعی، رسمی-رسمی 

 یا نظام صنفی مرتبط( باشد. 

 ،سال فعالیت تخصصی در حوزه صنعتی یا علمی  10حداقل  •

 ،تابعیت و اقامت ایران داشته باشد  •

 ،تا بحال این جایزه را دریافت نکرده باشد  •

 . فرآیند بررسی این جایزه نباشد   مرتبط با  IEEEبخش ایران    های تخصصیمجمع/هاکمیته  نسا ئیاز میان ر •
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 باشد.امتیاز در بین متقاضیان دریافت جایزه در بازه زمانی مقرر  بیشتریندارای  •

 ثبت نام و معرفی نامزدها  -2

نظام صنفی یا دانشکده/دانشگاه/پژوهشگاه و یا  جوایز  معرفی نامزدها جهت دریافت این جایزه توسط کمیته   •

 گیرد.کامپیوتر صورت می و صنعت مهندسی برق مربوطه / مهندسین حوزه

 نحوه ارزیابی  -3

 ،جوایز)از نظر شکلی( توسط دبیرخانه کمیته و با مدیریت دبیر کمیته  بررسی اولیه -3-1

های صورت ارائه فعالیت  های زنان در مهندسی و مجامع تخصصی )درررسی تخصصی درکمیتهب -3-2

 جوایزآموزشی و پژوهشی توسط متقاضی( با حضور رئیس کمیته 

)در رشته و تخصص  ی معتبر هادانشگاه  یعلم هیأت ینفر از اعضا کیحداقل   از شودیم شنهادیپ بصره:ت

در ( حضوری یا برخطجهت شرکت ) ،نباشد  ی که از محل خدمت متقاض  یاستاد مرتبه( و با یمتقاض

 . دعوت شودجلسه 

 ،جوایزبررسی در کمیته  -3-3

 ،تعیین برگزیده جایزه توسط کمیته ارزیابی نهایی -3-4

 ارزیابی نهایی میته ک -4

 ،IEEEرئیس بخش ایران  •

 ،جوایزرئیس کمیته   •

 ،رئیس کمیته زنان در مهندسی •

ها در کمیته مجامع  های آموزشی و پژوهشی توسط متقاضی، اینگونه فعالیتدرصورت ارائه فعالیت  :1  تبصره

برای مقالات ارزیابی    JCRعلمی در زمان بررسی و بر اساس معیار    هیأتاعضای    ینامه ارتقابر اساس آیین

 شوند. می

ی صادر شده در کمیته مجامع  أنامه ارتقاء، رمورد تحت بررسی در آیین وجود  درصورت عدم    :2  تبصره

 گیرد.ملاک قرار می

، مجامع تخصصی  های زنان در مهندسی،، توسط کمیته1404ماه    شهریورر  د  «زنان در مهندسی جایزه  »نامه  آیین 

 . رسید نهایی و به تصویب  بازنگری شد  IEEEبخش ایران  رئیسه  هیأتو  ،کمیته اجرایی ،جوایزکمیته 
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